Formation Santé Sécurité et Conditions de travail pour les membres du CSE
Durée 5 jours
Fiche descriptive de la formation / Programme

Public concerné / prérequis :

Membres du CSE . Pas de prérequis.
Objectifs :

. Comprendre le role du CSE sur les missions Santé Sécurité et Conditions de Travail.

. Identifier les principaux textes en prévention, les acteurs et les enjeux

. Comprendre I’importance de I’évaluation des risques professionnels dans une démarche de préven-
tion

. Pouvoir agir suite aux Accidents du travail et Maladies professionnelles

. Identifier des pistes d’actions, pistes d’amélioration

Contenu :

. Le CSE : présentation, approche

. Les enjeux (humain, financiers, juridique) de la prévention;
. Le contexte réglementaire;

. Acteurs internes, externes a 1’entreprise, leur role

. Documentations, outils, indicateurs

° Le CSE :

- organisation, structure
- role et missions

- consultations obligatoires, situations exceptionnelles

. Les risques professionnels, 1’analyse de poste

. AT/MP : définitions, statistiques métiers, analyse des accidents, indicateurs de suivi
. Identifier des pistes d’amélioration, élaborer un plan d’action

. Communication au sein de 1’entreprise

Méthodes pédagogiques, techniques et d’encadrement :

Exposés participatifs, Mises en situation (réelles ou reconstituées) avec retours d’expériences, Echanges.
Durée et organisation :

35 h réparties en 5 jours de maniére consécutive ou non (au choix)

Validation de la formation, validation des acquis :

A la fin de la formation, les stagiaires évaluent leur satisfaction au module, et répondent a un quizz de 10
questions. Tout au long de la formation, les acquis sont validés par séquence pédagogique a travers des exer-
cices individuels et en sous groupes. Les participants se voient délivrer par Action STE, une attestation

de fin de formation validant les acquis.

Accessibilité/délai :

Accessibilit¢ du module aux PSH : nous signaler pour adaptation du module ou réorientation.

Délai : délivrée sous 6/9 mois INTER, 3/6 mois INTRA.

Tarif : Intra : a partir de 800EHT/jour (3-10 personnes max.) / Inter : a partir de S00EHT/stagiaire /jour

(groupe constitué a partir de 3 stagiaires)
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